
* Nota de esclarecimento:

Atendendo à devida transparência, importante frisar que o relatório
gerado pelo portal do MTE se baseia como fonte de informação do
e-Social. Rais 2022 e Portal Empresa Brasil mar. 2024.

Tais informações são genéricas, não sendo possível distinguir
cargos e funções, atrelando apenas aos CBO’s dos colaboradores,
independente de sua qualificação ou tempo de serviço.

De modo a atender a Transparência para seus funcionários, bem
como para a sociedade, a empresa requereu a autodeclaração de sexo,
etnia e raça de seus empregados, sendo essa uma obrigação nova, que
certamente alterará o relatório gerado.

A empresa esclarece que sempre atuou de forma transparente e
uniforme, não havendo discrepância salarial injustificada.

Medidas judiciais para a correta geração de relatório de
transparência e igualdade salarial de mulheres e homens já estão
sendo tomadas, para vincular e viabilizar a informação fidedigna.


